Satzung des Vereins "Zirkomania e.V."

§ 1 Name, Sitz, Tatigkeitsbereich, Geschaftsjahr

1. Der Verein fithrt den Namen ,,Zirkomania e.V.*
2. Der Sitz des Vereins ist Leipzig.
3. Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

4. Die Aktivitdten des Vereins konzentrieren sich auf die Stadt Leipzig und das Leipziger Umland.

8 2 Vereinszweck und Ziele

1. Der Verein ,,Zirkomania e.V.“ mit Sitz in Leipzig verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemein-
niitzige Zwecke im Sinne der AO, (§51ff,AO).

2. Zweck und Ziel des Vereins ist die Férderung von Bildung, Kunst und Kultur, sowie die Férde-
rung der Jugendhilfe und des Sports. Kunst und Kultur sollen insbesondere im Bereich der Zirkus-
kunst und Zirkuspddagogik gefordert werden. Besondere Ziele des Vereins in all diesen Bereichen
sind die Vermittlung von personlichen und sozialen Kompetenzen sowie kreativen, kiinstlerisch-ge-
stalterischen, sprachlichen und motorischen Féahigkeiten.

3. Zirkuspadagogische Ziele werden insbesondere verwirklicht

- durch projektbezogene und regelméfige Angebote

- im inner- und aulerschulischen Bildungsbereich

- im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit und -hilfe

- in der Erwachsenenbildung

4. Kiinstlerische und sportliche Ziele werden insbesondere verwirklicht durch:
- gemeinsame Trainings und Austausch

- wochentliches Trainingsangebot fiir die Mitglieder mit Bereitstellung der Rdumlichkeiten und Re-
quisiten

- regelméliige Workshops und Bildungsangebote im sportlichen und kulturellen Bereich
- Organisation von trainingsspezifischen Fortbildungen fiir die Mitglieder

- gemeinsame Inszenierungen verschiedener Kiinstler*innen des Vereins in unterschiedlichen Dar-
bietungsformen

- Realisierung von kiinstlerischen, kulturellen und interaktiven Angeboten und Veranstaltungen im
offentlichen Raum und im Gemeinwesen.
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- Eroffnung von Moglichkeiten beruflicher Perspektiven im Bereich Sport und Kultur fiir Kinder,
Jugendliche und Erwachsene

5. Zur Verwirklichung der genannten Ziele pflegt der Verein Netzwerke und Kooperationen mit an-
deren Akteuren. Dariiber hinaus schafft der Verein Freizeitangebote und Kommunikationspunkte,
um den Zielgruppen der Vereinsarbeit ermoglichen zu kénnen, soziale Kontakte zu kniipfen und zu
pflegen.

§ 3 Gemeinniitzigkeit

1. Der Verein verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke i.S.d. ,,steuerbegiins-
tigte Zwecke® der Abgabenordnung (§851ff, AO). Der Verein ist selbstlos tédtig und verfolgt keine ei-
genwirtschaftlichen Ziele. Die Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsgemaflen Zwecke ver-
wendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins. Es darf
keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhéaltnisma-
Bige Vergiitungen begiinstigt werden.

2. Die Tatigkeit des Vereins ist tiberkonfessionell, iiberparteilich und gleichberechtigt. Sie ist ausge-
richtet auf Toleranz, Integration, Kommunikation und Interaktion. Sie hat den 6rtlichen Gegeben-
heiten Rechnung zu tragen.

3. Bei Bedarf kénnen Vereinsamter im Rahmen der haushaltsrechtlichen Moglichkeiten entgeltlich
auf der Grundlage eines Dienstvertrages oder gegen Zahlung einer Aufwandsentschadigung nach §
3 Nr. 26a EStG ausgeiibt werden. Die Entscheidung iiber eine entgeltliche Vereinstatigkeit trifft der
Vorstand. Gleiches gilt fiir die Vertragsinhalte und die Vertragsbeendigung.

§ 4 Mitgliedschaft

1. Der Verein hat

a) reguldre Mitglieder
und kann

b) Férdermitglieder sowie
c) Tagesmitglieder haben.

2. Reguldre Mitglieder sind stimmberechtigt und kénnen in den Vorstand gewdhlt werden. Reguldre
Mitglieder zahlen einen Mitgliedsbeitrag. Sie sollen sich im Rahmen ihrer Moglichkeiten aktiv fiir
die Ziele des Vereins einsetzen. Der Mitgliedsbeitrag kann in Ausnahmeféllen auf Antrag an den
Vorstand gemindert oder erlassen werden.

3. Fordermitglieder sind Mitglieder, die den Vereinszweck ideell und finanziell unterstiitzen. Sie
zahlen einen regelmédfigen Beitrag. Fordermitglieder haben kein Stimmrecht und kénnen nicht in
den Vorstand gewdhlt werden.
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4. Eine Tagesmitgliedschaft bedarf keines schriftlichen Aufnahmeantrags, sie ist miindlich zu bean-
tragen. Die Tagesmitgliedschaft beginnt mit dem Zeitpunkt des Erwerbs des Tagesmitgliedsauswei-
ses und ist giiltig fiir die Dauer eines Tages. Die Tagesmitgliedschaft kann ohne Nennung von Griin-
den durch den Vorstand oder einer vom Vorstand schriftlich erméchtigten Person entzogen werden.
Ein Tagesmitglied ist ausdriicklich nicht stimmberechtigt in Bezug auf eine aulSerordentliche oder
ordentliche Vollversammlung. Es kann ein auf die Dauer der Tagesmitgliedschaft beschrankter Mit-
gliedsbeitrag erhoben werden.

§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Mitglied des Vereins kann jede natiirliche und juristische Person werden. Jugendliche unter 16
Jahren haben eine schriftliche und unterschriebene Einverstdndniserkldarung einer gesetzlichen Ver-
tretung vorzuweisen.

2. Die Aufnahme erfolgt durch einen schriftlichen Aufnahmeantrag, in dem auch die Art der Mit-
gliedschaft festgelegt wird. Ein Wechsel der Mitgliedsart ist nach schriftlichem Antrag moglich.

3. Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand, die Entscheidung muss weder begriindet werden,
noch ist sie anfechtbar.

4. Mit der Aufnahme erkennt jedes Mitglied die Bestimmungen dieser Satzung an.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet durch freiwilligen Austritt, Ausschluss wegen VerstoRles gegen die Sat-
zung oder gegen Vereinsinteressen oder durch Tod. Die Austrittserklarung ist in Textform an den
Verein zu richten. Die Mitgliedschaft endet auch dann, wenn nach zweimaliger Mahnung der Jah-
resbeitrag, der in der Gebiihrenordnung festgelegt wird, nicht entrichtet wird. Weitere Details dazu
sind in der aktuellen Gebiihrenordnung festgesetzt.

2. Gegen den Ausschluss, der schriftlich mit einer Begriindung zu erteilen ist, kann die/der Ausge-
schlossene innerhalb eines Monats Widerspruch einlegen. Uber den Widerspruch entscheidet die
Vollversammlung mit einer 2/3-Mehrheit.

§ 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied ist berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die Raumlich-
keiten des Vereins verantwortungsvoll zu nutzen. Jedes Mitglied ist verpflichtet, diese Satzung ein-
zuhalten, die Beschliisse des Vereins anzuerkennen, fiir deren Erfiillung zu wirken und die von der
Vollversammlung beschlossenen Beitrdge zu entrichten.

§ 8 Beitrage

Die Hohe des Mitgliedsbeitrages setzt die Vollversammlung fest. Der Jahresbeitrag ist zu Beginn
des Geschéftsjahres fdllig. Bei Eintritt im laufenden Geschéftsjahr ist ein anteiliger Jahresbeitrag zu
zahlen. AuRerordentliche Beitrdge unterliegen der Freiwilligkeit der Vereinsmitglieder.
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§ 9 Vereinsorgane

1. Organe des Vereins sind:
a. Die Vollversammlung
b. Der Vorstand

2. Auf Beschluss der Vollversammlung kénnen weitere organisatorische Einrichtungen, insbesonde-
re Ausschiisse mit besonderen Aufgaben, geschaffen werden.

§ 10 Vollversammlung

1. Die Vollversammlung ist das oberste Entscheidungsorgan des Vereins. Sie muss mindestens ein-
mal im Jahr stattfinden.

2. Die Tagesordnung der ersten oder einzigen Vollversammlung eines Geschéftsjahres muss mindes-
tens die folgenden Punkte umfassen:

a. Jahresabschlussbericht
b. Entlastung des Vorstandes
C. Antrage

Alle zwei Jahre umfasst die Tagesordnung die Neuwahl des Vorstandes.

3. Die Vollversammlung beschlief3t vor allem {iber:

a. Satzungsdnderungen

b. Festsetzung des Mitgliedsbeitrages

C. Die Wahl des Vorstandes, nach einem Zeitraum von zwei Jahren
d. Die Vorhaben des nédchsten Geschiftsjahres

e. Die Vereinsauflosung

4. Die Vollversammlung wird vom Vorstand mit einer zweiwdchigen Frist unter Angabe der Tages-
ordnung schriftlich einberufen.

5. Jede satzungsgemall einberufene Vollversammlung ist ungeachtet der Anzahl der erschienenen
Mitglieder beschlussfdhig.

6. Der Vorstand muss unverziiglich eine Vollversammlung einberufen, wenn mindestens 4 der Mit-
glieder die Einberufung schriftlich, mit Grund und Zweck fordern, oder wenn das Vereinsinteresse
eine Vollversammlung erfordert.

7. Soweit in dieser Satzung nicht anders festgelegt, fasst die Mitgliederversammlung ihre Beschliis-
se mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder. Das Stimmrecht kann nur von den anwesen-
den Mitgliedern personlich ausgeiibt werden.
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8. Uber die Verhandlungen und Beschliisse jeder Vollversammlung ist ein Protokoll zu fithren. Das-
selbe ist von einem Vorstandsmitglied und der protokollierenden Person zu unterzeichnen.

§ 11 Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus drei oder mehr gleichberechtigten Personen, die von der Vollversamm-
lung gewdhlt werden. Der Vorstand ist der Vollversammlung verantwortlich und an ihre Weisungen
gebunden.

2. Jedes Vorstandsmitglied ist einzeln vertretungsberechtigt.

§ 12 Satzungsinderung

Antrige auf Anderung der Satzung sind spitestens zwei Wochen vor der Vollversammlung den Mit-
gliedern im Wortlaut bekannt zu geben. Zu einem Beschluss iiber eine Satzungsdnderung ist eine
Mebhrheit von 2/3 der abgegebenen Stimmen der anwesenden Mitglieder erforderlich.

§ 13 Auflosung des Vereins

Bei Auflosung oder Aufhebung der Korperschaft oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt
das Vermogen der Korperschaft an den ,,Artistenkombinat Leipzig e.V.“, der es unmittelbar und
ausschlieflich fiir gemeinniitzige, mildtdtige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

Uber die Auflésung des Vereins kann nur eine zu diesem Zweck einberufene Vollversammlung nach
dem Konsensprinzip beschliefen. Sind die Voraussetzungen nicht erfiillt, so ist erneut eine Vollver-
sammlung einzuberufen, welche die Auflosung mit 2/3 Mehrheit beschlieft.
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